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I. DATOS DE IDENTIFICACION

1. Unidad Académica: Facultad de Economia y Relaciones Internacionales

2. Programa (s) de estudio: (Técnico, Licenciatura) Licenciatura en Economia 3. Vigencia del plan: 2003-2
4. Nombre de la Asignatura: Fundamentos de Economia 5. Clave: 5815

6. HC: 3 HL: 0 HT: 2 HPC: 0 HCL: 0 HE: 3 CR: 8
7. Ciclo Escolar: 2006-1 8. Etapa de formacion a la que pertenece: Basica
9. Caracter de la Asignatura: Obligatoria X Optativa
10. Requisitos para cursar la asignatura Ninguno

Formulé:  Dra. Belem Avendafio Ruiz, M.C. Ana Isabel Acosta Vo.Bo Dr. Natanael Ramirez Angulo
Martinez y M.A.I. Juana Astorga Ceja.
Fecha: Mayo de 2006 Cargo: Subdirector de la Unidad Académica




II. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

Proporcionar al estudiante una vision general de los temas y las teorias basicas de la ciencia econdmica. Estudiara los conceptos y definiciones
fundamentales, el funcionamiento del sistema econdmico de mercado, los principios de microeconomia y macroeconomia, para su utilizacion posterior
en el estudio de asignaturas relacionadas de las diferentes etapas de la carrera, ademas de orientar su vocacion hacia el estudio de la ciencia econdmica.
El curso sienta las bases para que el estudiante obtenga o adquiera los antecedentes de/para las materias que se imparten en etapas posteriores de su
formacion, en tanto en la etapa basica como microeconomia y economia politica; en la etapa disciplinaria: contabilidad social, macroeconomia y
microeconomia; y en todas las materias contempladas en la etapa Terminal. La materia proporciona elementos esenciales que a lo largo del proceso
educativo incidiran en el perfil del egresado, al contribuir al desarrollo del sentido social, critico y proposito, que le permitird incorporarse
adecuadamente al mercado de trabajo, ya sea al analizar y desarrollar politica econdmica para incidir en los mercados en un contexto de globalizacion
que favorezca la equidad social; asi como en la administracion de los recursos econdmicos de las instituciones publicas, privadas y sociales, mediante
el uso de las herramientas de optimizacion para aumentar la productividad y la competitividad de manera honesta.

III. COMPETENCIAS DEL CURSO

Contextualizar de manera general el campo de estudio de la economia, identificando herramientas y conceptos basicos que les permitan entender su
funcionamiento y sus interrelaciones, para analizar objetivamente los hechos, fendmenos y actividades economicas de la sociedad e interpretarlos con
un enfoque critico y social, desarrollando un sentido de identidad y pertenencia hacia la disciplina econdémica.

IV. EVIDENCIAS DE DESEMPENO

e Realizar una entrevista a algiin economista destacado en cualquier ambito.

e Explicar detalladamente el diagrama de flujo circular de la economia.

e Elaborar reporte de investigacion acerca de la produccion y costos de una empresa seleccionada.

e Analizar crénicas periodisticas sobre topicos de actualidad.

e FElaborar un reporte de investigacion sobre el comportamiento de alguna variable macroeconémica.

e Presentacion de diferentes temas.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD I. INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA CIENCIA ECONOMICA.

COMPETENCIA: Explicar de manera general el campo de estudio de la ciencia econdmica, su clasificacion y enfoques, utilizando los conceptos
basicos para su futuro manejo, en el analisis formal de la teoria econdmica, fomentando el sentido de compromiso social.

CONTENIDO DURACION: 10 Horas

1.1.  El campo de estudio de la Ciencia Econdmica.

1.2.  Divisiones, enfoques y alcance de la Ciencia Econdmica.
1.3.  El problema economico fundamental: la escasez.

1.4.  El Costo de Oportunidad.

1.5.  ;Qué hacen los economistas?




V. DESARROLLO DE UNIDADES

UNIDAD II.

EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ECONOMICO DE MERCADO

COMPETENCIA: Conocer el funcionamiento del sistema econémico en una sociedad de mercado, comprendiendo el problema de escasez, la
eleccion y el uso optimo de recursos, utilizando el modelo de flujo circular ingreso-gasto, para deducir la importancia de la optimizacion de los
factores productivos en una economia con sentido de compromiso social.

CONTENIDO
2.1.  Identificacion de los Sistemas Economicos.
2.2.  Descripcion de los Factores Productivos (tierra, trabajo, capital y organizacion).
2.3.  LaFrontera de Posibilidades de Produccion.
2.4.  Los Sectores Economicos (primario, secundario y terciario).
2.5. Los Agentes Econdmicos (empresas, familias, gobierno y sector externo).
2.6.  El Modelo del Flujo Circular Ingreso-Gasto.

DURACION: 15 Horas




V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD III.  PRINCIPIOS DE MICROECONOMIA

COMPETENCIA: Explicar de manera general el mecanismo de mercado y la formacion de precios, considerando los principios elementales de la
teoria microecondmica, para analizar el equilibrio del mercado, el comportamiento del consumidor y del productor y la formacion de las estructuras
de mercado en una economia con una actitud critica y propositiva.

CONTENIDO DURACION: 25 Horas

3.1.  Analisis de la Demanda.
3.1.1. La Demanda Individual (Derivacion de la Curva, sus Determinantes y Movimientos).
3.1.2. Obtencién de la Curva de Demanda del Mercado.

3.2. Clasificacion de los Bienes.

3.3.  Analisis de la Oferta.
3.3.1. La Oferta Individual (Derivacion de la Curva, sus Determinantes y Movimientos).
3.3.2. Obtencion de la Curva de Oferta del Mercado.

3.4.  El Equilibrio del Mercado.
3.4.1. Analisis Oferta-Demanda.
3.4.2. Determinacion del Precio y la Cantidad de Equilibrio.
3.4.3. Movimientos en el Equilibrio del Mercado.

3.5. LaProduccion y el horizonte temporal de la Empresa:
3.5.1. Los Costos de Produccion de Corto Plazo.
3.5.2. Ingresos y Maximizacion de Beneficios.
3.5.3. Los Costos de Produccion de Largo Plazo.
3.5.4. Escala Optima de Produccion.

3.6.  Estructura de Mercados: Competencia Perfecta, Monopolio, Oligopolio y Competencia Monopolistica.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDADIV. PRINCIPIOS DE MACROECONOMIA.

COMPETENCIA: Identificar de manera general los grandes agregados y su funcionamiento en el sistema econdémico, considerando los principios
elementales de la teoria macroecondmica, para analizar la interaccion de los principales indicadores econdomicos en la problematica econdmica con

sentido de responsabilidad sociedad.

CONTENIDO

4.1.  Sistema de cuentas nacionales.

4.2.  Coémputo del PIB y PNB.

4.3.  Relacion entre inflacion y desempleo.

4.4.  Ciclos econdmicos y las crisis.

4.5.  Distinguir el sistema bancario y financiero.
4.6.  El sector externo.

4.7.  Estructura de la balanza de pagos.

4.8. Las Relaciones economicas internacionales.

DURACION: 30 horas




IV. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

No. de Competencia (s) Descripcion Material de Apoyo Duracién
Practica
1 Identificar de manera general el Resefias periodisticas sobre Bibliografia, Revistas y Péginas electronicas. 2 horas
comportamiento de las variables asuntos economicos Notas periodisticas sobre las actividades
economicas de una region econdmicas.
Identificacion de economistas prestigiados.
2 Conocer el campo de trabajo y las Entrevistas a economistas Contacto con la personal elegida y obtencion 4 horas
actividades que realizan los destacados de diferentes ambitos | de su curriculum vitae.
economistas para fomentar el sentido | laborales (Trabajo en equipo). Preparacion del cuestionario guia.
de pertenencia a la disciplina Entrevista.
econdmica
Bibliografia bésica.
Utilizacion de programas de Laboratorio de computo.
3 Utilizar la tecnologia disponible en el | computo para reproducir e Paquete de computo.
estudio de la ciencia econdmica. interpretar graficas de demanda, Ejercicios
oferta y equilibrio de mercado 4horas




IV. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

No. de Competencia (s) Descripcion Material de Apoyo Duracion
Practica
4 Registrar los diversos actores y las Reporte de investigacion acerca de la Comportamiento historico del 6 Horas
interrelaciones que existen en el oferta y demanda de un producto en precio del producto.
desempefio de un mercado particular particular en el contexto de su mercado Notas periodisticas.
(Trabajo en equipo) Consulta bibliografica.
Consulta electronica.
Visita a un mercado.
5 Identificar los mecanismos de formacion | Reporte de investigacion de la visita a una | Cuestionario base para 8 Horas
de precios que inciden en la composicion |empresa seleccionada (trabajo en equipo) |identificar los costos de
de los costos de produccion de una produccion de la empresa
empresa.
Elaboracion de cuadro sindptico con la
6 Conocer la medicion de la actividad clasificacion de las actividades Manuales de Cuentas 4 Horas

economica, introduciéndose al estudio de

las cuentas nacionales para valorar su
utilidad.

econdmicas por rama y gran division, las
variables e indicadores que presenta
INEG]I, diferenciando entre los valores
reales (a precios constantes) o nominales
(a precios corrientes) que se puede
encontrar los datos econdmicos.

nacionales de INEGI.
Banco e Informacion
econdmicas de INEGI.
Bibliografia basica.




VI.  METODOLOGIA DE TRABAJO

Entrega de control de lectura del capitulo a revisar.
Exposicion del Maestro para centrar los temas
Discusion del grupo acerca de los topicos leidos y expuestos.

Presentacion de los reportes de investigacion y discusion de resultados

AN e

Propiciar la reflexion acerca del papel de los economistas en el entorno social y su aportacion al desarrollo econdmico y social de la region,
utilizando la informacion obtenida de las entrevistas realizadas en el trabajo en equipo.

Fomentar el espiritu de cooperacion, solidaridad y responsabilidad mediante el trabajo en equipo.
Apoyar la aplicacion de los conocimientos tedricos en la practica

Para fomentar la investigacion, los alumnos consultaran bases de datos y material bibliografico en diversas fuentes documentales y
electronicas, identificando el manejo de las variables y el planteamiento de problemas.

VIII CRITERIOS DE EVALUACION

1. Reportesde practicas ----=---=--=-=----c-c--c-o oo 10 %
2. Reporte individual: resefias periodisticas y controles de lectura - --------- 10 %
3. Exémenes Parciales (2 ) ---------=----“-“““--“-““--“--“---------- 60 %
4. Reportes de investigacion -------=--------------“-------------- 15 %
5. Colaboraciéon y aportacion al curso - - - = - == == === == === - oo 5%

TOTAL 100 %

Criterios de acreditacion:
De acuerdo al Reglamento General Universitario se requiere minimo el 80% de asistencia, para tener derecho a calificacion en examen ordinario.




IX BIBLIOGRAFiA

Basica

Complementaria

Begg, D., Fischer, S.R. y Dorbusch, R. Berensen. Economia. >
Sexta Edicion, Espafia, McGraw Hill, 2000.

Case, K. y Ray C. Fair. Fundamentos de Economia. Cuarta >
Edicién, México, Prentice Hall, 1997.

Samuelson, P. A. Economia. Decimoséptima Edicion, >
México, 2002.

Taylor, John. Economia. CECSA, México, 1999. >

Case, K. y Ray C. Fair. Microeconomia. McGraw-Hill,
México, 2000.

Krugman, P. y Robin Wells. Introduccion a la
Microeconomia. Editorial Reverté, Espana, 2006.

Martinez, P. y J. Vidal. Economia Mundial. McGraw-Hill,
Espafia, 2001

INEGI, Sistema de Cuentas Nacionales, varios afos.




